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REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté Egalité Fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU BUREAU
DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
SOPHIA ANTIPOLIS

Séance du 22 juin 2022

L'an deux mil vingt-deux et le 22 juin a 10HOO, le Bureau
Communautaire de la Communauté d'Agglomération Sophia
Antipolis, régulierement convoqué conformément aux dispositions
des articles L 5211-1, L 2121-10 et L 2121-12 du Code Général des
Collectivités Territoriales, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, Les
Genéts, 449 route des Crétes a Valbonne, sous la présidence de
Monsieur Jean LEONETTI, Président de la Communauté
d'Agglomération Sophia Antipolis, Maire d'Antibes Juan-Les-Pins.

PRESENTS :

Jean LEONETTI, Kevin LUCIANO, Joseph CESARO, Jean-Pierre DERMIT,
Jean-Bernard MION, Gérald LOMBARDO, Jean-Pierre CAMILLA,
Francois WYSZKOWSKI, Thierry OCCELLI, Jean-Pierre MASCARELLI, Eric
MELE, Sophie NASICA, Gilbert TAULANE, Gilbert HUGUES, Richard
THIERY, Marc MALFATTO, Dominique TRABAUD, Jean-Paul ARNAUD,
Georges TOSSAN, René TRASTOUR, Alexis ARGENTI

ABSENTS :
Lionnel LUCA, Michel ROSSI, Frédéric POMA, Emmanuel DELMOTTE

Monsieur LUCIANO,

La Communauté d'Agglomération Sophia Antipolis est engagée,
depuis plusieurs années, en faveur de I'égalité des chances et des
territoires en matiére d'insertion sociale et professionnelle dans le
cadre notamment du contrat de ville.

A ce titre, elle participe financierement au développement des
opérateurs associatifs ceuvrant sur le champ de I'égalité pour son
territoire en Politique de la Ville.

Un appel a projets a été lancé conjointement en fin d'année 2021 par
la Direction de la Cohésion Sociale et I'Etat sur ces enjeux prégnants.
Suite a I'étude des dossiers déposés dans le cadre de cet appel a
projets, il est proposé de procéder a I'attribution de subventions aux
associations financées par ailleurs par I'Etat dans le cadre du Contrat
de Ville.

Les opérateurs associatifs ALTER EGAUX et la FONDATION APPRENTIS
D’AUTEUIL visent a réduire les inégalités d'accés a I'emploi et a la
formation.
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La FONDATION APPRENTIS D’AUTEUIL exerce notamment une mission de développement sur le champ
des ceuvres sociales, en particulier sur celui de I'éducation et de l'insertion auprés des jeunes les plus
fragiles, par le biais d'un travail de prévention, de responsabilisation, de valorisation des initiatives et de
formation. Elle déploie une formation certifiante dans le domaine de l'installation de la fibre numérique
par son action nommeée « SKOLA ».

ALTER EGAUX exerce principalement une mission de promotion de I'égalité professionnelle
hommes/femmes, de sensibilisation lors des processus d'orientation, de formations et de représentations
liées aux métiers et aux stéréotypes. Son action « XPLORE » consiste en du coaching intensif pour de la
remobilisation a I'emploi.

Ces deux actions sont prioritairement dirigées vers les habitants du quartier prioritaire de Vallauris.

Les principaux objectifs de ces structures s'alignent sur la stratégie des politiques publiques pour I'égalité
des chances:

- Identifier les métiers en tension sur le secteur au regard de |'évolution économique du territoire ;
- Renforcer le réseau d'entreprises rencontrant des difficultés de recrutement récurrentes ;

- Qualifier et accompagner vers I'emploi dans une filiére en tension de recrutement ;

- Offrir une solution innovante, alternative, plus rapide et opérationnelle que le systéme de
formation classique.

C'est dans ce contexte que les structures présentées sollicitent de la part de la C.A.S.A. les montants
suivants:

Budget de o Montant Ratio subvention
. Montant sollicité 2
I'action on 2022 proposé CASA/budget
2022 en 2022 action
ALTER EGAUX 11 000 € 5000 € 5000 € 45,45 %
FONDATION
APPRENTIS
0,
D' AUTEUIL 175887 € 10 000 € 10 000 € 5,68 %

Les critéres d'évaluation quantitatifs et qualitatifs pour les actions de chacun de ces acteurs sont définis
au sein des conventions d'attribution de leurs subventions respectives.

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°® CC.2020.006 du 17 juillet 2020 autorisant le Bureau
Communautaire a prendre toutes décisions en matiére de subvention a accorder ;
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LE BUREAU COMMUNAUTAIRE, OUT L’'EXPOSE DU VICE-PRESIDENT ET APRES EN AVOIR DELIBERE,
A L'UNANIMITE, DECIDE :

- d'approuver les montants des subventions aux acteurs favorisant I'égalité des chances en matiere
d’insertion sociale et professionnelle pour leurs projets, et de leurs octroyer une subvention globale de
15 000 €, a répartir comme suit :

« FONDATION APPRENTIS D'AUTEUIL : 10 000 €
« ALTER EGAUX: 5000 €

- d'approuver les termes des conventions se rapportant a |'attribution des subventions aux acteurs
favorisant I'égalité des chances en matiére d'insertion sociale et professionnelle, dont les projets sont
joints en annexe ;

- d'autoriser Monsieur le Vice-Président délégué a la Cohésion Sociale et a la Politique de la Ville a signer
ces conventions, ainsi que tout document nécessaire a la bonne exécution de cette délibération ;

- d'imputer la dépense au Chapitre 65 de la Section de Fonctionnement du Budget Principal au titre de
I'année 2022 - fonction 523 ; budget de la Direction de la Cohésion Sociale.

AINSI FAIT ET DELIBERE

A ANTIBES LE 22 JUIN 2022
Suivent les signatures

Pour extrait certifié conforme,

Le Président,

\aousy -

ean LEONETTI”
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